
OBWIESZCZENIE 
RADY POWIATU W RADOMIU 

z dnia 20 grudnia 2024 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu statutu Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów 
Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży 

Działając na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się tekst 
jednolity Statutu Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży 
przyjętego uchwałą Nr 178/XIX/2012 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie 
uchwalenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital 
w Iłży (Dz. Urz. Woj. Mazowieckiego z 2012 r. poz. 5107), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych 
Uchwałą Nr 42/IV/2024 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 8 lipca 2024 r. w sprawie zmiany statutu 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży (Dz. Urz. Woj. 
Mazowieckiego z 2024 r. poz. 7113), w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszego 
obwieszczenia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
 
 

Zdzisław Mroczkowski 
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Załącznik do 

OBWIESZCZENIA 

Rady Powiatu w Radomiu  

z dnia 20 grudnia 2024 r. 

 

 

STATUT 

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZESPOŁU ZAKŁADÓW 

OPIEKI ZDROWOTNEJ - SZPITAL W IŁŻY 

 

PODMIOTU LECZNICZEGO NIEBĘDĄCEGO PRZEDSIĘBIORCĄ 

 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży, jest podmiotem 

leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, działającym w formie samodzielnego publicznego zakładu 

opieki zdrowotnej, w skład którego wchodzą jednostki i komórki organizacyjne (skrót: SP ZZOZ - 

Szpital). 

 

§ 2 

Siedzibą SP ZZOZ - Szpital jest miasto Iłża, ul. Bodzentyńska 17. 

 

§ 3 

SP ZZOZ - Szpital działa na podstawie: 

1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 991 ze zm.) 

i przepisów wykonawczych do ww. ustawy, 

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2561 ze zm.), 

3. Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz.U. z 2023 r. 

poz. 1545 ze zm.), 

4. Ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 

1541 ze zm.), 

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. .z 2023 r. poz. 1270 ze zm.), 

6. Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j Dz.U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), 

7. Niniejszego statutu. 

 

§ 4 

1. Podstawowym obszarem działania SP ZZOZ - Szpital jest teren Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. SP ZZOZ - Szpital może udzielać świadczeń zdrowotnych osobom zamieszkałym poza obszarem 

wymienionym w ust. 1. 

 

§ 5 

Podmiotem tworzącym jest Powiat Radomski. 

 

§ 6 

1. SP ZZOZ - Szpital podlega obowiązkowi wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego. 

2. SP ZZOZ - Szpital posiada osobowość prawną na mocy wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 1C765D4E-035A-4635-8E5F-E3D3C13F54EB. Podpisany Strona 1



ROZDZIAŁ II 

CELE I ZADANIA ZAKŁADU 

 

§ 7 

Celami Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży są: 

1. Udzielanie świadczeń zdrowotnych na rzecz ubezpieczonych oraz innych osób uprawnionych. 

Osobie, która zgłasza się do SP ZZOZ - Szpital potrzebując natychmiastowego udzielenia świadczeń 

zdrowotnych ze względu na stan zagrożenia zdrowia lub życia, pomoc medyczna udzielana jest 

niezwłocznie, a żadne okoliczności nie mogą stanowić podstawy do odmowy udzielenia świadczeń. 

2. Realizacja profilaktycznych programów zdrowotnych lub programów polityki zdrowotnej zlecanych 

przez Ministra Zdrowia i finansowanych z budżetu państwa lub podejmowanych i finansowanych 

przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub inne instytucje. 

3. Integracja zasobów ochrony zdrowia w obrębie działania SP ZZOZ - Szpital. 

4. Efektywne wykorzystanie publicznych środków finansowych dla wykonania zadań SP ZZOZ - 

Szpital. 

5. Zapewnienie odpowiedniej jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych. 

6. Prowadzenie organizacyjnie wyodrębnionej działalności gospodarczej innej, niż lecznicza tj. najmu 

lub dzierżawy lokali i powierzchni będących w użytkowaniu SP ZZOZ - Szpital, udostępniania miejsc 

parkingowych, sprzedaży usług diagnostycznych i sterylizatorni osobom fizycznym i prawnym. 

 

§ 8 

Zadania Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży obejmują w 

szczególności: 

1. Świadczenie usług zdrowotnych służących: 

1) zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia; 

2) zapobieganiu, powstawaniu urazów i chorób poprzez działania profilaktyczne oraz szczepienia 

ochronne; 

3) terapię; 

4) zapobieganie niepełnosprawności i jej ograniczenie. 

2. Realizację ww. celów poprzez: 

1) badanie i poradę lekarską; 

2) badanie diagnostyczne; 

3) leczenie (ambulatoryjne z zakresu podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, w domu 

chorego, szpitalne w tym realizowane z zamiarem ich zakończenia w czasie nieprzekraczającym 

24 godzin - ginekologia jednego dnia, chirurgia jednego dnia, w zakładzie opiekuńczo-

leczniczym oraz w ramach pomocy doraźnej i ratownictwa medycznego); 

4) rehabilitację leczniczą; 

5) badanie i terapię psychiatryczną i psychologiczną; 

6) pielęgnację chorych; 

7) pielęgnację i opiekę nad niepełnosprawnymi; 

8) świadczenia pielęgniarskie; 

9) opiekę nad kobietą w okresie ciąży, porodu i połogu, opiekę prenatalną nad płodem i opiekę nad 

noworodkiem w ramach poradni specjalistycznych oraz podstawowej opieki zdrowotnej; 

10) zaopatrzenie w leki i materiały medyczne; 

11) orzekanie o stanie zdrowia; 

12) opiekę i pielęgnację długoterminową; 

13) pomoc w rozwiązywaniu problemów bio-psycho-społecznych i duchowych; 

14) leczenie bólu; 

15) pomoc w rozwiązywaniu problemów socjalnych podopiecznych ZOL i pacjentów 

hospitalizowanych. 
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3. Organizowanie kształcenia ustawicznego pracowników, w tym zwłaszcza medycznych dla potrzeb 

własnych SP ZZOZ - Szpital. 

4. Współpraca z uczelniami medycznymi i szkołami zawodowymi w zakresie realizacji praktyk 

medycznych i zawodowych. 

5. Promocję zdrowia. 

6. Stałe podnoszenie poziomu jakości udzielania świadczeń zdrowotnych poprzez: 

1) analizę danych statystyki medycznej, danych finansowych i kadrowych; 

2) analizę rodzaju zrealizowanych świadczeń zdrowotnych; 

3) monitorowanie poziomu satysfakcji pacjentów na podstawie badań ankietowych i innych metod 

wykorzystywanych w tym celu. 

7. Prowadzenie i analizowanie zebranych danych, celem uzyskania poprawy bezpieczeństwa i jakości 

świadczonych usług. 

 

§ 9 

SPZZOZ - Szpital udziela świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych 

ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów 

nieodpłatnie, za częściową odpłatnością lub całkowitą odpłatnością. 

 

 

ROZDZIAŁ III 

ORGANY SP ZZOZ – SZPITAL 

 

§ 10 

Organami SP ZZOZ - Szpital są: 

1. Dyrektor. 

2. Rada Społeczna. 

 

1. Dyrektor SP ZZOZ - Szpital 

 

§ 11 

1. Z Dyrektorem SP ZZOZ - Szpital Zarząd Powiatu Radomskiego nawiązuje i rozwiązuje stosunek 

pracy na podstawie umowy o pracę lub powołania bądź umowy cywilnoprawnej na zarządzanie ww. 

podmiotem, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Dyrektor nie może podejmować innego zatrudnienia bez wyrażonej w formie pisemnej zgody 

podmiotu tworzącego. 

 

§ 12 

1. Dyrektor kieruje i zarządza SP ZZOZ - Szpital oraz reprezentuje SP ZZOZ - Szpital na zewnątrz. 

2. Dyrektor jest przełożonym pracowników SP ZZOZ - Szpital. 

3. Do obowiązków Dyrektora należy w szczególności: 

a) bieżący nadzór nad wykonywaniem zadań statutowych SP ZZOZ - Szpital 

b) organizowanie pracy pracowników 

c) opracowywanie planów pracy 

d) ustalanie planu finansowego 

e) ustalenie regulaminu organizacyjnego i przedstawienie go do zaopiniowania Radzie Społecznej 

f) zatrudnianie, zwalnianie pracowników i ustalanie zasad ich wynagradzania 

g) dokonywanie ocen działalności SP ZZOZ - Szpital i zapoznawania z tymi ocenami Rady 

Społecznej i organów Powiatu Radomskiego 

h) dyrektor w zakresie swoich obowiązków samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące SP ZZOZ - 

Szpital i ponosi za nie odpowiedzialność. 
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§ 13 

Dyrektor kieruje SP ZZOZ - Szpital przy pomocy: 

1. Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa, 

2. Głównego Księgowego, 

3. Naczelnej Pielęgniarki, 

4. Kierowników komórek organizacyjnych. 

 

2. Rada Społeczna SP ZZOZ - Szpital w Iłży 

 

§ 14 

Przy Samodzielnym Publicznym Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iłży działa Rada 

Społeczna, która jest organem inicjującym i opiniodawczym Powiatu Radomskiego oraz organem 

doradczym Dyrektora SP ZZOZ - Szpital. 

 

§ 15 

Radę Społeczną SP ZZOZ - Szpital powołuje i odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie podmiot 

tworzący. 

 

§ 16 

1. Do zadań Rady Społecznej SP ZZOZ - Szpital należy: 

1) przedstawianie podmiotowi tworzącemu wniosków i opinii w sprawach: 

a) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu 

medycznego, 

b) związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności, 

c) przyznawania Dyrektorowi nagród, 

d) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem, 

2) przedstawianie Dyrektorowi wniosków i opinii w sprawach: 

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego, 

c) kredytów bankowych lub dotacji, 

d) podziału zysku, 

e) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu 

medycznego, 

f) regulaminu organizacyjnego, 

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez pacjentów, z wyłączeniem 

spraw podlegających nadzorowi medycznemu, 

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej, 

5) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie i niniejszym statucie. 

 

§ 17 

W skład Rady Społecznej SP ZZOZ - Szpital wchodzi: 

1. Starosta Powiatu Radomskiego lub osoba przez niego wyznaczona – jako Przewodniczący. 

2. Jako członkowie: 

1) Przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego, 

2) Przedstawiciele wybrani przez Radę Powiatu w Radomiu w liczbie od 9 do 15 osób. Rada Powiatu 

w Radomiu powołując na nową kadencję Radę Społeczną każdorazowo określi liczbę tych osób. 

3. W posiedzeniach Rady Społecznej uczestniczy Dyrektor SP ZZOZ - Szpital. 

4. W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć przedstawiciele organizacji 

związkowych działających w podmiocie leczniczym. 
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5. W posiedzeniach Rady Społecznej, w której skład nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej Rady 

Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych, mają prawo uczestniczyć, z głosem 

doradczym, przedstawiciele samorządu zawodów medycznych. 

6. Członkiem Rady Społecznej podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą nie może być osoba 

zatrudniona w tym podmiocie. 

7. Członkowi Rady Społecznej przysługuje zwolnienie z wykonywania obowiązków w ramach stosunku 

pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniach Rady Społecznej. 

 

§ 18 

1. Kadencja Rady Społecznej SP ZZOZ - Szpital trwa 4 lata licząc od daty powołania jej przez Radę 

Powiatu Radomskiego. 

2. W przypadku upływu kadencji Rady Społecznej i niepowołania nowej Rady, kadencja Rady 

dotychczasowej przedłuża się do dnia powołania nowej Rady. 

3. Rada Powiatu w Radomiu może przed upływem kadencji Rady Społecznej odwołać z jej składu 

członka Rady Społecznej. 

4.1. Członek Rady Społecznej może być odwołany przed upływem kadencji w następujących 

przypadkach: 

- zrzeczenia się członkostwa w Radzie, 

- choroby uniemożliwiającej sprawowanie funkcji, 

- nieobecności na trzech kolejnych posiedzeniach Rady, 

- utraty praw obywatelskich lub utraty pełnej zdolności do czynności prawnych. 

2. Niezależnie od przyczyn wymienionych pkt 1 członek Rady Społecznej pełniący funkcję 

Przewodniczącego, może zostać odwołany przed upływem kadencji w przypadku  cofnięcia 

wskazania do pełnienia tej funkcji przez Starostę, 

3. Niezależnie od przyczyn wymienionych pkt 1 członek Rady Społecznej będący przedstawicielem 

Wojewody, może zostać odwołany przed upływem kadencji w przypadku  cofnięcia wskazania przez 

Wojewodę do pełnienia tej funkcji. 

4. Niezależnie od przyczyn wymienionych pkt 1 członek Rady Społecznej, może zostać odwołany 

przed upływem kadencji na wniosek Zarządu Powiatu.” 

5. Na miejsce członka Rady Społecznej, który utracił mandat, jak również wskutek śmierci organy 

wymienione w § 17 ust. 1 i 2 wyłaniają nowego przedstawiciela. 

 

§ 19 

Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa regulamin 

uchwalony przez Radę Społeczną i zatwierdzony przez podmiot tworzący. 

 

§ 20 

Od uchwały Rady Społecznej Dyrektorowi SP ZZOZ - Szpital przysługuje odwołanie do Rady Powiatu 

Radomskiego, w terminie 14 dni od daty jej podjęcia. 

 

 

ROZDZIAŁ IV 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA SP ZZOZ – SZPITAL 

 

§ 21 

1. W skład SP ZZOZ - Szpital wchodzi 6 zakładów leczniczych, będących jednocześnie jednostkami 

organizacyjnymi: 

a. Szpital, obejmujący działy szpitalne wraz z pracowniami diagnostycznymi, 

b. Zakład Opiekuńczo - Leczniczy, 

c. Zakład Opieki Zdrowotnej - Pogotowie Ratunkowe, 
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d. Zakład Opieki Zdrowotnej - Przychodnie Specjalistyczne, 

e. Zakład Rehabilitacji Ogólnoustrojowej. 

f. Zakład Podstawowej Opieki Zdrowotnej. 

2. Szczegółowe zadania i organizację wewnętrzną komórek organizacyjnych SP ZZOZ - Szpital określa 

regulamin organizacyjny SP ZZOZ - Szpital, ustalany przez Dyrektora. 

 

 

ROZDZIAŁ V 

GOSPODARKA FINANSOWA 

 

§ 22 

1. Zakład prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o obowiązujące przepisy prawa i plan finansowy 

ustalony przez Dyrektora SPZZOZ - Szpital. 

2. SP ZZOZ - Szpital może uzyskiwać środki finansowe: 

1) z odpłatnej działalności leczniczej, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej, 

2) z wydzielonej działalności innej niż wymieniona w pkt 1, jeżeli niniejszy statut przewiduje 

prowadzenie takiej działalności, 

2a) z odsetek od lokat, 

3) z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, 

4) na cele i na zasadach określonych w przepisach ustawy o działalności leczniczej, 

5) na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami, 

6) na pokrycie straty netto, o której mowa w przepisach ustawy o działalności leczniczej. 

3. Wartość majątku SP ZZOZ - Szpital określają: 

a) fundusz założycielski 

b) fundusz zakładu. 

3a. Fundusz założycielski SP ZZOZ - Szpital stanowi wartość wydzielonej  SP ZZOZ części mienia 

Skarbu Państwa, jednostki samorządu terytorialnego lub uczelni medycznej, w tym przekazanego w 

nieodpłatne użytkowanie. 

4. SPZZOZ - Szpital decyduje o podziale zysku. 

5. SPZZOZ - Szpital pokrywa we własnym zakresie stratę netto w sposób określony w ustawie 

o działalności leczniczej. 

6. SPZZOZ - Szpital gospodaruje posiadanym mieniem. 

 

§ 23 

Podmiot tworzący sprawuje nadzór nad zgodnością działań podmiotu leczniczego niebędącego 

przedsiębiorcą z przepisami prawa, statutem i regulaminem organizacyjnym pod względem celowości, 

gospodarności i rzetelności. 

 

§ 24 

1. Zakład sporządza sprawozdanie finansowe, zgodnie z ustawą o rachunkowości. 

1) organem zatwierdzającym roczne sprawozdanie finansowe Zakładu jest Zarząd Powiatu 

Radomskiego, 

2) zgodnie z ustawą o rachunkowości organ zatwierdzający sprawozdanie finansowe dokonuje 

wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego, 

3) jeżeli w sprawozdaniu finansowym wystąpiła strata netto Dyrektor SP ZZOZ - Szpital, w terminie 

do 30 września, sporządza program naprawczy i przedstawia go Zarządowi Powiatu Radomskiego 

do zatwierdzenia. 

2. W terminie 2 miesięcy od dnia upływu terminu do sporządzenia rocznego sprawozdania finansowego 

Dyrektor SPZZOZ – Szpital w Iłży sporządza i przekazuje podmiotowi tworzącemu raport o sytuacji 
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ekonomiczno-finansowej SPZZOZ – Szpital w Iłży, który jest podstawą oceny dokonywanej przez 

Radę Powiatu w Radomiu. 

 

 

ROZDZIAŁ VI 

Postanowienia końcowe 

 

§ 25 

1. W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązujące. 

2. Zmiany w Statucie dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchwalenia i zatwierdzenia. 

 

§ 26 

Wniosek o zmiany w niniejszym Statucie może wnieść: 

1. Dyrektor SP ZZOZ - Szpital, 

2. Rada Społeczna. 
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 1C765D4E-035A-4635-8E5F-E3D3C13F54EB. Podpisany Strona 7


